B-LACTAMAZELE CU SPECTRU EXTINS — ACTUALITATI CLINICE

Dr. Simona Berar

Articolul urmareste numeroase probleme stringente aparute in terapia cu antibiotice, iar
una dintre acestea este prezenta f-lactamazelor cu spectru extins (ESBL). Se prezinta ESBL ca
definitie, metode recomandate de detectie, control al infectiilor cu organisme producatoare de
ESBL, probleme legate de evolutie si tratament, cu accent pe implicatiile in laboratoarele de
microbiologie clinica.

IMPORTANTA SI ROLUL PROGRAMELOR DIN DOMENIUL PSIHOLOGIEI
SANATATII
Lect univ.dr. Marinela Sirbu, Dr. Dragos Vlad

Programele de interventie In domeniul psihologiei sanatatii contribuie la: promovarea si
menginerea sanatatii, identificarea factorilor psihologici cu rol in etiologia bolilor, preventia si
tratarea bolilor si disfunctiilor si la ameliorarea sistemului de ingrijire medicala si a politicilor
sanitare. Studiul propune o modalitate de realizare eficienta a acestor programe si in cadrul
programelor de voluntariat. Participantii la implementarea programelor sunt in numar de 60,
toti studenti la psihologie in doi ani diferifi de studiu, iar participantii la studiu sunt pacienti
aflati n spital, n diferite sectii si elevii de liceu din mai multe scoli. Rezultatele pozitive ale
studiului confirma utilitatea programelor ce vizeaza sanatatea si evidentiaza interactiunile
dintre convingerile de viatd, modalitafile de adaptare la schimbarea starii de sanatate,
imbunatatirea comportamentelor sanogene ale participantilor la programe.

SOLICITARILE PSIHOLOGICE ALE PILOTULUI DE VANATOARE IN LUPTA
AERIANA

Psiholog Vasile Gherghina

Razboiul este o confruntare violenta caracterizata printr-un dinamism fara precedent al
actiunilor umane care solicita la maximum forta fizica si psihica a combatantilor. Fata de orice
zbor din timp de pace, oricat de dificil ar fi, zborul de lupta aduce pe primul plan confruntarea
directa cu inamicul si, implicit, emotia pericolului iminent. Victoria in lupta aeriana este
conditionata de o serie de factori a caror natura este extrem de diferitd, cum ar fi: factori
psihologici, tehnici si tactici.

COSTURILE SI BENEFICIILE MUNCIH EMOTIONALE RAPORTAT LA
PERFORMANTA IN MUNCA

Lect. univ.dr. Mihai Ciolacu, Dr. Dragos Vlad



Studiul a fost realizat pentru evidentierea rolului autenticitatii autopercepute la locul de
munca si impactul pe care aceasta il poate avea in performanta in munca. Participantii au fost
angajati in servicii publice, in numar de 33 cu varste cuprinse intre 19-40 de ani. Justificarea
studiului este legata de managementul emotiilor ce a devenit o parte a regulilor si normelor
organizationale, deoarece decidentii organizationali i angajatii considerd ¢ & exprimarea si
suprimarea anumitor emotii ajutd la eficientizarea relatiilor cu clientii si, deci, la performanta
in munca.

DIMENSIUNI ALE DISFUNCTIILOR APARUTE iN CUPLURILE CARE TEMPORAR NU
POT AVEA CORPII

Conf.univ.dr. Roxana Maier, Dr. Dragos Vlad

Conceptul pe care il are ca punct de plecare studiul de fatd este managementul unei situatii
dificile de cuplu si anume aceea a imposibilitatii temporare de a avea copii. Cei doi parteneri
traiesc aceasta in mod diferit si de multe ori nu reusesc sa se regaseasca in relatie in asa fel Incat
sa continue lupta impreuna pand la gasirea unei solutii a problemei lor. Studiul propune o
interventie la nivelul cuplurilor cu aceastd problematicd si posibile solutii ale dinamicii
relationale care sa ii aduca pe cei doi parteneri in a gasi calea unul spre celalalt dar si spre relatia
lor. Astfel, considerand ca fiecare persoand apeleaza la factori diferiti de sanogeneza si in alt
mod si are propriile modalitd{i de coping alese, studiul de fata doreste sa evidentieze importanta
unei interventii In gasirea acestora. Cunoasterea propriilor resurse in lupta cu dificultatile da
posibilitatea fiecaruia de a se adapta eficient la acesta.



